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YILDIZ TEKNiK UNiVERSITESI

FAKULTE/ENSTITU/ REKTORLUK NiHAi DEGERLENDIRME SONUGLARI
(Yabanai dille egitim-6gretim yapilan programlardaki dgretim gérevlisi kadrolari, bilim alani yabana dille ilgili birimlere alinacak dgretim gorevlisi kadrolari ile zorunlu yabanci dil dersini vermek iizere alinacak Ogretim
Gorevlisi Kadrolari Harig)

09.11.2018 tarih ve 30590 sayili Resmi gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik'in 12. maddesinde "Sinav jlrisi degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nci maddesinin dordiincl fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda (meslek yiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de
dahil olmak tizere) ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %10’unu, yabanci dil puaninin %30’unu ve giris sinavi notunun %30’unu; bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans
mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris sinavi notunun %30’unu; meslek yliksekokullarinda ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak
ilan edilen kadro sayisi kadar adayi basari sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans mezuniyet notlari kadro
ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir." ve 13.maddesinde "Sinavlarda basarili olan adaylar, basari puanlari esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayisi kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirlikteki mevzuata
gore yapilir." hikiimleri geregince giris sinavlarinda basarili olan adaylarin durumlari Sinav Jirisi tarafindan degerlendirilmistir.

Birim

B&Ilim SEHIR VE BOLGE PLANLAMA

Anabilim Dali SEHIR VE BOLGE PLANLAMA

Kadro Unvani ARASTIRMA GOREVLISi

Kadro Derecesi

Kadro Adedi 1

Girig Sinav Tarihi 24.01.2023

DEGERLENDIRMEYE TABi TUTULAN ADAYLARIN
_ ALES Lisans Mezuniyeti Yabanci Dil Girig Sinavi (A)+(B)+(C)+(D)
Sira No Adi Soyadi Sozel./SzjylsaI (A) (B) (©) (D) Degerlendirme SONUC
/ Ei‘z:fllr“k Puanin %30'u Notu %30'u Puani Puanin %10'u Notu Notun %30'u Notu

1 [iLeE pEex 85.30327 25.590981 95.33 28.599 85.00 8.5 50 15 77.7 ASIL
2 |BU** Tixxx 93.86591 28.159773 73.86 22.158 82.50 8.25 50 15 73.6 YEDEK
3 |AYRE* GU*** 88.16695 26.450085 82.50 24.75 91.25 9.125 40 12 72.3 KAZANAMADI
4 |RUxHHEE QRExRE 81.49093 24.447279 84.36 25.308 87.50 8.75 40 12 70.5 KAZANAMADI
5 [EL** NU* US***xx* 87.88903 26.366709 76.66 22.998 77.50 7.75 40 12 69.1 KAZANAMADI
6 |EC* Six** sO**x*x 77.36734 23.210202 80.40 24.12 80.00 8 35 10.5 65.8 KAZANAMADI
7 [ME*** UG** 86.83309 26.049927 85.06 25.518 67.50 6.75 20 6 64.3 KAZANAMADI
8  [HA***x Bpx** 90.42357 27.127071 89.73 26.919 80.00 8 0 0 62.0 KAZANAMADI
9 |[Gi*** GU* 82.17884 24.653652 86.00 25.8 71.25 7.125 0 0 57.6 KAZANAMADI
10 |EL** jR** BA**** 81.80212 24.540636 75.96 22.788 85.00 8.5 0 0 55.8 KAZANAMADI

Atanmaya hak kazanan adaylarin http://www.prs.yildiz.edu.tr/duyurular/%C3%9Cniversitemize-Atanacak-Akademik-Personelden-%C4%B0stenen-Belgeler/207 linkinde yer alan atanmak igin gerekli olan evraklari 10 giin
icinde tamamlayarak basvuruda bulunduklar birime teslim etmeleri gerekmektedir.

Duyurumuz tebligat niteliginde olup, adaylara ayrica posta yoluyla tebigat yapilmayacaktir. Siiresi iginde evraklarini teslim etmeyen adaylarin atama islemleri yapilmayacak ve adaylar hak iddia edemeyeceklerdir.
Dokiiman No: FR-1663; Revizyon Tarihi: 25.11.2020; Revizyon No:00




